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Fosshagen utdanningsbarnehage har sju 
avdelingar. Me opna hausten 2020 og bur oss 
sakte, men sikkert inn i det flotte, runde 
bygget vårt. Avdelingane har fått namn etter 
fine fotturar i nærområdet. Kortare turar for 
småbarnsavdelingane og nokre meir 
krevjande fjelltoppar for 
storbarnsavdelingane. 

Avdelingane:
Nuken: 90 75 10 68
Fagereggi: 47 61 17 41 
Laugi: 90 82 52 74
Stedjeåsen: 90 81 96 04
Blåfjell: 90 72 64 92
Togga: 90 50 62 67
Tylderingen: Raudgruppe        
90 16 38 68
Tylderingen: BlåGruppe       
94 80 06 85

Tlf. styrar: 95 78 14 94
Tlf. administrasjon: 
47 50 10 59

Viktige datoar:
13.-14.08: Planleggingsdagar
16.09: Foreldremøte
16.10: Ettermiddagskaféog 5-
årsjubileum
07.11: Planleggingsdag
12.12: Luciamorgon
02.01: Planleggingsdag
24.03: Påskefrukost småbarn
25.03: Påskefrukost storbarn
15.05: Planleggingsdag
04.06: Sommarfest
09.06: Fotografering
11.06: Jordbæravslutning
Veke 29-30: Sommarstengt

hǇƴƛƴƎǎǘƛŘΥ лтΦмрπмсΦмр

wŜŘǳǎŜǊǘ ƻǇƴƛƴƎǎǘƛŘ ƛ ǊƻƳƧǳƭŀΥ 
лфΦллπмрΦлл



Tilsette

Blåfjell:

Pedagogisk leiar: Kaia Øvregard Røhme(100%)

Barnehagelærar Vibeke Linde (60%)

Barne- og ungdomsarbeidar: Silje Loftesnes Fardal (100%)

Assistent: Kontida Chongdee(100%)

Assistent: DarleneØyangen (20%)
Assistent: Lady Pearl Pacot(20%)

Togga:

Pedagogisk leiar: Anita Sva (100%)

Assistent: Anita Vikøren(100%)

Assistent: Reidun Naalsund (20%)

Barne- og ungdomsarbeidar: Monica Sandøy (100%)

Miljørettleiar: Elin Bye Duhrman(80%)

Tylderingen:

Pedagogisk leiar: Hågen Før (100%)

Barnehagelærar: Alvhild Feidje(100%)

Barnehagelærar: Marte Gausemel (100%)

Assistent: Vigdis AafedtGurvin(100%)

Barne- og ungdomsarbeidar: Heidi Rutlin(100%)

Assistent: Olena Troianovska(100%)

Assistent: YuliiaKostenko(40%)

Nuken:

Pedagogisk leiar: Silje Skjeldestad (80%)

Assistent: Erna Sofie HønsiVatlestad (100%)

Barne- og ungdomsarbeidar: Silje Vindedal Espe (80%)

Assistent: DarleneØyangen (20%)

Fagereggi:

Pedagogisk leiar: Liv Kari Salte Selseng (90%)

Barne- og ungdomsarbeidar: Aina Solnes Langeteig (100%)

Barne- og ungdomsarbeidar: Tove Røysum (90%)

Assistent: DarleneØyangen (60%)

Laugi:

Pedagogisk leiar: Jarand Øvreengen Røneid (80% + 20% på HVL)

Barnehagelærar: Mari Engesæter(20%)

Helsefagarbeidar: Marita Larsen Fjellheim (100%)

Barne- og ungdomsarbeidar: Christina Bruvoll Dreyer (100%)

Assistent: YuliiaKostenko(20%)

Stedjeåsen:

Pedagogisk leiar: Natalie Knutson Halland (100%)

Barnehagelærar: Kari Eirin Bortne /Julie Slora Fotland (100%)

Barne- og ungdomsarbeidar: Britt Loftesnes (100%)

Vernepleiar: Sissel Leirdal Stautland (40%)

Assistent: Hedda Håkonsen Solheim (100%)

Styrar: Heidi Austrheim (100%)

Assisterande styrar:Mari Engesæter (60%)

Barnehagelærar og administrasjon: Julie Slora Fotland 
(100%)



Årshjul 2025/2026
Aktivitetar: Foreldredeltaking:

August Trygg i Fosshagen ςOppstart 

og tilvenning.

Planleggingsdagar13.08 og 

14.08

September Brannvern-veke (veke 38)

Konrad kråkebolle og andre 

fjærefantar. Konsert for 

jordbæra og bringebæra: 29.09

Foreldremøte 16.9

Foreldresamtalar

Oktober Relasjonskartlegging og 

barnesamtalar

Hjartesamling: berøring

TV-aksjonen 19.oktober til 

Atlas-alliansen

Foreldresamtalar

Ettermiddagskaféog 5-

årsjubileum 16.10

November Hjartesamling: følelsar

Regional planleggingsdag 

7.11

Desember Felles adventssamling/ 

aktivitet måndagar. (Deler 

mellom småbarn og storbarn)

Julegrantenning 1.12

Lucia-markering fredag 12.12

Nissefest 16.12

Lucia i barnehagen. Kvar 

avdeling inviterer til 

lussekattar, gløgg og kaffi 

mellom kl.7.45 og 

9.30. Jordbæra går luciatog 

gjennom barnehagen ca 

kl.8.45

Aktivitetar: Foreldredeltaking:

Januar Alle storbarnsavdelingane på 

Vite meir senteret

Hjartesamling: vennskap

Planleggingsdag 2.1.26

Februar Samefolkets dag 6.2

Karneval og fastelavn 12.2

Hjartesamling: kroppen

Relasjonskartlegging og 

barnesamtalar

Mars Barnehagedagen 10.3: 

Fellesskap og inkludering

Hjartesamling: hemmelegheiter

Ramadan 16.2 - 18.3

Eid al-Fitr 19./20.3
Foreldresamtalar

Påskefrukost småbarn 24.3 og 

storbarn 25.3

!ƪǘƛǾƛǘŜǘŀǊΥ Foreldredeltaking:

April Påske 2.4-6.4

Mai

«Hipp hipp hurra! Fosshagen e bra. 

Store og smaoe, mi e raoe!»

Besøksdagar for å trygge 

overgangar

17.mai ςføresette har eige 

arrangement i barnehagen

Planleggingsdag 15.5

Juni Alle storbarnsavdelingane tur på 

museet.

Bildetaking9.06

Sommarfest 4.6 kl.14.30

Avslutning for jordbæra 11.6. 

Jordbæra blir igjen i barnehagen 

etter stengetid, og foreldra kjem 

til avslutninga kl.18.30/19.00

Juli Sommarstengt i veke29 og 30



Barnehagensompedagogisk
verksemd

Barnehagener ei pedagogiskverksemdsomskalplanleggjastog vurderast. Barn og foreldrehar rett til å 
medverkei desseprosessane. Målet er å gi barnaeit tilrettelagt tilbod i tråd med Lov om barnehagerog 
Rammeplanfor barnehagen(KD, 2017). Barnehagenskalutarbeideein årsplan. Denne skalvereein
arbeidsreiskapfor personaletog dokumentasjonpåvalaog grunngivinganetil barnehagen. Den skalog gi
informasjonom barnehagensitt pedagogiskearbeidtil myndigheitsnivå, samarbeidspartanetil barnehagenog 
andreinteresserte.

Planlegginggir personaletgrunnlagfor å tenkjeog handle langsiktigog systematiski det pedagogiskearbeidet. 
Planleggingskalbidratil kontinuitet og progresjonfor enkeltbarnetog barnegruppe. Planleggingamåvere
basertpåkunnskapom trivselentil barn og den allsidigeutviklingadeira, bådeindividueltog i gruppe. Ho skalòg
verebasertpåobservasjon, dokumentasjon, refleksjon, systematiskvurderingog samtalarmed barn og foreldre. 

Dokumentasjonav det pedagogiskearbeidetkangi foreldra, lokalmiljøetog kommunensom
barnehagemyndigheitinformasjonom kvabarn opplever, lærerog gjer i barnehagen, og om korleisbarnehagen
oppfyllerkravi barnehagelovaog rammeplanen. 

Barnehagenskalregelmessigvurderedet pedagogiskearbeidet. Hovudformåletmed vurderingsarbeideter å 
sikreat alle barn får eit tilbod somer i tråd med barnehagelovaog rammeplanen.

Personaleti barnehagenskal:

Å Brukeobservasjonog barnesamtalarfor å sikreat alle barn opplevertrivselog hardet godt i barnehagen

Å Brukeobservasjonsverktøyvedbehov/ i samrådmed foreldre

Å Brukeobservasjonaneog dokumentasjoneni avdelingsmøteog påpersonalmøtetil refleksjonover eigen 
praksisog somutgangspunktfor vidareplanlegging

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/


Leik for livet
Barndommen er ein livsfase som har eigenverdi. Å vere barn handlar ikkje berre om kva ein skal utvikle seg til å bli i framtida,
men kven ein er, kva ein opplever og korleis ein har det, akkurat her og no. Difor tek det pedagogiske arbeidet i barnehagen 
utgangspunkt i barna, deira opplevingar og interesser. Små barn lærer om seg sjølve og omverda gjennom leik og utforsking, 
og dei tilsette i barnehagen skal skape eit miljø der denne leiken og utforskinga får blomstre.

Me ynskjer å utvikle arbeidet vårt med barns medverknad og vaksenrolla i leik og utforsking blant anna ved å arbeide 
prosjektbasert over lengre periodar. Det krev også at me prioriterer leik i kvardagen og at me er bevisst korleis me kan legge 
opp rutinar og reglar som styrker barna sine moglegheiter til å få leike. Dei aller mest verdifulle dagane i barnehagen kan vere
dei dagane det ikkje er anna program enn fri leik.

I møte med barn sin leik må me legge vekk tanken om eit mål eller eit endeleg produkt. Leiken og utforskinga er mål i seg sjølv.
Kva som er leik og kva som ikkje er leik er det berre den som leikar som veit, og det er difor mange måtar å forklare og 
kategorisere leik på. Me vel å løfte fram to former for leik som er særleg sentrale knytt til det å lære om seg sjølve og omverda:

Fysisk aktiv leik/risikoleik

Risikoleik kan sjå ulik ut om du er eitt eller fem år. For eittåringen kan det handle om å springe og slenge seg på ei matte,eller 
gå ned ein liten kant. For femåringen kan det vere å klatre i det høgaste treet og hoppe ned der det kjennest akkurat litt for 
høgt. Gjennom fysisk aktiv leik og leik med risiko får barna testa grenser både for kva ein sjølv kan klare og kva grenser andre
har. Ulik type boltreleik som å hoppe, slenge seg, leikeslossosv. gir viktige erfaringar både fysisk, mentalt og sosialt. For 
eksempel vil det å kjenne på frykt (i trygge leikerammer) gjere at barna får positive erfaringar med å takle det som er litt 
skummelt. Det handlar om livsmeistring og tru på seg sjølve.

Rolleleik

Å leike rolleleik krev mykje av den leikande. Det er ein avansert form for leik der dei som leikar må meistre mange typar 
kommunikasjon og evne til å gå inn og ut av leiken og i ulike rollar. Ein kan nesten samanlikne leiken med eit teater, berre at 
dei som leiker har rollene både som scenograf, regissør og skodespelar. Gjennom leiken prøver barna ut ulike hypotesar om 
verda og seg sjølve. Ein må klare å sjå for seg og late som, og setje seg inn i og forstå kva andre tenkjer og meiner. Allereie frå 
barna er heilt små kan me sjå at dei latar som, for eksempel at det er kaffi i koppen. Dette må me som tilsette følgje opp. 
Rolleleiken oppstår ikkje utan vidare, den må lærast, og dei tilsette i barnehagen skal gi barna tilgang til fantasiverda vedå sjølv 
vera leikne og kunne «late som». 



Leik og læring

Leikenhar ein sentralplassi Fosshagen utdanningsbarnehage. Barn treng å leikefor å læreom seg sjølveog
omverda. Å leikeinneberå opplevemeistringoglivsglede. I alderen0-6 år utviklarog lærerbarn meir enn i
nokonannanfasei livet. Denne læringagårførst ogfremst føreseg i leiken. Me vil støtte ogutviklebarnasin 
leikekompetanseogarbeideforebyggandegjennomblant anna språkstimuleringogfysiskaktivitet.

Personaletskal:

Å organisererom, tid og leikematerialefor å inspireretil uliketypar leikog leggtil rette for utviklingav 
leiketema

Å rettleie barnadersomleikenmedføreruheldigesamspelmønster

Å ta initiativ til leikogbidratil at alle kjeminn i leiken

Å verebevisstepåogvurderesieigarolle ogdeltakingi leiken

Å inspirerebarnatil leik, undringogskapandeaktivitetar i lag

Å sikreat alle barnavert lest for

Å syngesaman med barna

Å la barnafå brukekroppenaktivt ogutfordre barnamotorisk



Barns medverknad

Barn har rett til å verte høyrtog tekneomsyntil i kvardagenog under planlegging. Medverknadhandlarbådeom 
å styrkeindividetsin rett til deltakingog integritet, men ogsåå styrkefellesskapetog opplevingaav å høyretil i ei
gruppe. Å vereaktivdeltakari ei gruppevil seieat barnafår oppleveat det deiuttrykkervert tekepåalvor, 
samstundessomdei lærerå ta omsyntil det andreuttrykkerog ynskjer.

I Fosshagen utdanningsbarnehageskalalle barn oppleveå ha innflytelsepådet somskjeri barnehagen. Dette 
betyr at personaletskal:

Å Lytte til barnaog prøveå forstådet barnavil formidle. Gjennomførebarnesamtalarmed dei eldste.

Å Vere nysgjerrigpåkorleisbarn oppleverog utforskaromverda

Å Møte barn sine uttrykk med anerkjenningog gi rom for mange måtarå uttrykkeseg på

Å Observereog dokumenterebarnasine opplevingarog brukedokumentasjonenaktivt i vidareplanlegging

Å Følgjeoppbarnasine initiativ og interesserbådei her-og-no-situasjonarog i planlegging

Å Legge til rette for at barnaskalmeistremestmogelegsjølv

Å Passe påat barnaikkjefår meiransvarenndei er rustatil å ta



Samarbeid

Medverknadog kontakt

God kontaktmellomdei tilsette og foreldreer viktigfor barnasin trivseli barnehagen. Samarbeidet
skjerhovudsaklegi deidaglegemøtavedlevering og henting, samtgjennomårlegeforeldremøterog 
foreldresamtalar. Vi ynskjerogsåat barnehagenskalkunnefungeresomein møtestadder foreldrakan
vertekjendemed kvarandreog vil gjennomåret invitere til ulikearrangement for barn og 
foreldre/ føresette. 

Foreldrerådog Foreldrearbeidsutvalet(FAU)

Alle foreldre/ føresettetil barnai barnehagenutgjer foreldrerådettil barnehagen. Kvaravdelingvel ein
foreldrekontaktog einvara. Foreldrekontaktanesit i FAU. Dei skalfremje fellesinteresserog bidratil
at samarbeidetmellombarnehagenog foreldregruppaskapareit godtbarnehagemiljø.

Samarbeidsutvalet(SU)

Leiarog nestleiari FAU sit i SU. Her sit og to representantarfrå personalet, samteigarrepresentant. SU 
skalvereeit rådgivandeog kontaktskapandeorgan somblant anna fastsetårsplanen.

Samarbeidmed andre

I tilleggsamarbeiderbarnehagenblantanna med helsestasjon, PPT, barnevern, BUP og Politiet. Alle 
handlingarog avgjerdersomgjeldbarnet, skalha barnetsbestesomgrunnleggjandeomsyn, jf. 
Grunnlova§ 104 og barnekonvensjonenart. 3 nr. 1



Samhandling med føresette 
på digitale plattformer

Sogndal kommune brukar Visma Flyt Barnehage, Visma Sikker sak og 
Visma Flyt Samspillsom informasjons- og kommunikasjonskanal med 
føresette, og til sikker sakshandsaming. Desse plattformene skal vareta 
tryggleiken i høve lagring avpersonopplysingar og gir barnehage og 
foreldre/føresette høve til å vere i dialog og samhandlepå ein trygg og 
sikker måte.

Visma Flyt barnehage: For dagleg dialog, last ned appen «Visma 
barnehage» på telefonen din. Her vil du kunne sende direkte meldingar til 
avdelinga di, melde inn om barnet ditt skal ha fri eller er sjuk, få viktige 
beskjedar og informasjon frå barnehagen og sjå bilete frå kvardagen.

Visma Sikker sak: Er eit elektronisk sakshandsamingssystem i sky. Ein trygg 
stad å lagre dokumentasjon og sakshandsaming. Vert mellom anna nytta 
ved foreldresamtalar og oppfølging av barna gjennom året.

Visma FlytSamspill: Er eit samhandlingsverktøy i sky. Skal bidra til enklare 
tverrfagleg samhandling mellom tenestene i kommunen. Nyttast gjerne i 
samband med spesialpedagogisk arbeid, individuell plan ogstafettlogg.

På heimesida til Sogndal kommune vil du finne generell informasjon om 
Fosshagen utdanningsbarnehage. Her ligg lenke til årsplan og rammeplan, 
samt kontaktinformasjon til avdelingane.



Lærarutdanningsbarnehage

Barnehagen har i åra 2021-2024 og 2024-2029 eit forpliktande samarbeid med Høgskulen på 
Vestlandet. Barnehagelærararutdanningaynskjer å knyte seg tettare til praksisfeltet, både for eigne 
tilsette og studentar. 

Samarbeidet skal vere eit likeverdig partnarskap. Det vil kunne styrke utviklingsarbeid og kompetanse 
hjå dei tilsette i barnehagen, samstundes som det bidreg til aktualiseringog relevans i 
barnehagelærarutdanninga og forsking knytt til barnehagar. 

I prosjektperioden så langt har me arbeida med å utvikle samarbeidet med høgskulen og me har hatt 
særleg fokus på det å vere praksisbarnehage. Heile personalgruppa har fått kompetanseheving i 
rettleiing, og me tek imot store grupper med studentar. Fagtilsette ved HVL er innom i samband med 
ulike prosjekt og hospitering. Lillian Pedersen, som er vår kontakt på høgskulen, har kontordagar i 
barnehagen. Jarand ØvreengenRøneid, som er ped.leiarpå Laugi, har 20% av stillinga si som fagtilsett 
ved barnehagelærarutdanninga. Mari Engesæter, assisterande styrar I barnehagen, har delar av 
stillinga si knytt til samarbeidet med høgskulen. 

Me prioriterer også å ta med barna på ulike opplegg og aktivitetar som barnehagelærarstudentane og 
høgskulen inviterer til. 

I barnehageåret 25/26 prøver me i samarbeid med HVL ut kompetanseheving gjennom arbeid i 
verkstader. I verkstadane skal personalet få oppleve ulike leikeeksperiment saman med barna som dei 
får reflektere over og arbeide vidare med i personalgruppa. Målet er å utvikle det pedagogiske 
arbeidet med leik og utvikle nye måtar å drive kompetanseheving I barnehagen på. Med oss i dette 
arbeidet har me Lillian Pedersen, Kjersti Johannessen og Rakel Huglen frå HVL.

I tillegg skal me i år samarbeide med Lena Skjerdal om bruk av song og musikk i barnehagen. Lena vil 
ha songstunder og konsertar med oss i lag med studentar på barnehagelærarstudiet. 



Sentrumsbarnehage-
Trafikksikkerbarnehage

Fosshagenbarnehageliggmidt i Sogndalsentrum, ogάfjøraέ ŜǊ nærmiljøetvårt. Me liggnært bibliotek, 
butikkar, park, skular, fjordstienogmykjeanna. I dette liggdet mange flotte mogelegheiter. 

Me er mykjeute, bådepåbarnehagensitt uteområde, ogpåtur. Ute kanbarnautfaldeseg påein anna 
måtemed bådekroppogstemme. Ulikt underlag, leik med sand, vatn, jord ogsnøgir mangfaldige
erfaringar. Me ynskjerat barnaskalbli kjent med, ogglade I naturen, dåvert det ogsåmeir meinigsfulltå ta 
varepåden. Me hareit eigeskogsområdesomme brukarmykje. 

Me har tre el-syklarsomgir ossmoglegheittil å reisepålengreturar. Det gjerat me enklarekjemossut i
variertnatur. Å vereein sentrumsbarnehageinneberå veretett påtrafikk. Barnehaganei Sogndal
kommuneer no sertifisertesomtrafikksikrebarnehagar. Gjennomdet daglegearbeidet
skalbarnehagenbidratil at barnalærerå orienteraseg ogferdasttrygt i trafikken. Barnehagenskalbidratil
at barnafår grunnleggjandekunnskapom korleisein skalopptresomfotgjengari trafikken, ogdrive 
førebyggjandetryggingsarbeidsomminskarrisikofor skaderogulukker. 

Det er eit ynskjeat føresettegåreller syklartil barnehagenom dei kan.Barnehagenharei «drop off»-sone 
der dei sommåbrukebil kanståei kort stundvedlevering oghenting. 

Alle måsyne aktsemdvedinn- ogutkøyring. Det vert tryggastom de ryggarinn ogkøyrerut att. Bruk 
gangvegenbakparkeringsplassane.

Alle måpasse godtpåbarnanårde gårinn ogut av porten, samthugseå late att porten. Ver venlegog
ikkje late barnaklatrepåelleropneporten. Me ynskjerat det kuner dykkvaksnesomopnarog let att
porten. 



Dagsrytme
Den førstetida påsmåbarnsavdelinganevil mykjehandle om å følgjebarnasin rytme. Påsiktarbeider
me mot at barnaet og søvtil same tid, og dagsrytmenvil vere: 

7.15 Barnehagenopnar

Frukostfram til ca. kl. 9.00 (dei somvil ete frukosti barnehagentek med mat)

9.30 Grønsaker/knekkebrød

9.45 Leikog aktivitet inne/ute/tur

11.00/11.30 Lunsj

11.30 Soving/kvilestund

13.00 Rolegaktivitet/ leik inne/ute

14.00/14.30 Frukt/knekkebrød

14.30 Leikinne/ute

16.15 Barnehagenstenger

Den pedagogiskekjernetidaer mellom9.30 - 14.00, her vil hovudvektaav alle aktivitetarog turar vere. 
Påstorbarnsavdelinganeer dagsrytmenmeir fleksibel. Me et somregel lunsjrundt kl. 11.30.



Mat i barnehagen

Personaletskalleggjetil rette for at måltid ogmatlaging
bidregtil måltidsglede, deltaking, samtalarog
fellesskapsfølelsehjåbarna. Måltida skalgi barnagode
sosialeopplevingar. 

Å lagemat kanogsåvereein aktivitet i seg sjølve. 
Etterkvartsombarnavert størreer dei sjølvemed å 
tilberedematen, dekkebord ogryddeopp. Me bruker
blantanna nettressursenMatjungeleni dette arbeidet. 

Me føl Helsedirektoratetsine retningslinjerom mat og
måltid i barnehagen, ogtilbyr to måltid med 
frukt/grønsakeri tilleggtil lunsj. Barna kanta med frukost
ogme serverervatnogmjølktil alle måltid. Lunsjenbestår
av grovtbrød, knekkebrød, variert påleggoggrønsaker. Me 
bakarein del brødogrundstykkesjølve. Minst ein gong i 
vekalagarme varmlunsj.

Ved allergiarynskjerme legeerklæringfor å kunneleggje
til rette påbest mulegmåte. Sjåher for meir informasjon.

«Måltid og matlaging i barnehagen skal gi 
barna eit grunnlag for å utvikle matglede 
og sunne helsevanar» (KD, 2017 s.11)

https://barnehage.matjungelen.no/
https://www.helsedirektoratet.no/retningslinjer/mat-og-maltider-i-barnehagen
https://www.helsedirektoratet.no/retningslinjer/mat-og-maltider-i-barnehagen
https://www.helsedirektoratet.no/retningslinjer/mat-og-maltider-i-barnehagen
https://www.helsedirektoratet.no/retningslinjer/mat-og-maltider-i-barnehagen
https://www.helsedirektoratet.no/retningslinjer/mat-og-maltider-i-barnehagen
https://www.helsedirektoratet.no/faglige-rad/matallergi-i-barnehager-og-skoler


Dei yngste

Dei yngstebarnatrengmykjeomsorg, kjærleikog tryggleik. Dei skaloppleveat 
nokonbryr seg om dei og har tid til dei. Måltid, kvile, planlagdeaktivitetar og 
leik inne/ute er lagtopp for å skapetryggleikog variasjon. 

Arbeidetmed fagområdatilpassastalder og interessenetil barna. Dei yngste
brukarkroppenog sansanesine aktivt i leikog læring.

Personaleti barnehagenskal:

Å veretryggetilknytingspersonarfor barna

Å vise omsorggjennominntoning, sensitivitet, smil, latter og trøyst

Å ta seg tid til å utforskeog verenysgjerrigepåomverdasaman med barna

Å bruketid til samtaleog samspelmed barnai situasjonarsomstell, måltid og 
påkledning

Å la barnafå brukekroppog stemmei leikensaman

Å leike, syngeog bevegeseg i lag med barna



Tverrfaglegog tverretatlegsamarbeid 
Førebyggande plan Saman samtidig

I Sogndal kommune skal det verastort fokus på barn og unge sin trivsel. Kommunen skalvereein trygg 
stad å veksaopp i, men stundom kan ein likevel oppleva utfordringarogvanskar. Då er det ekstra viktig 
å bli sett og høyrtav trygge vaksnesom kan hjelpa.Barnevernsreforma tredde i kraft 1.januar 2022. 
Eitav måla med reforma er at kommunaneskal styrka arbeidet med tidleg innsats og førebyggingi 
heile oppvekstsektoren. I sogndal kommune er det utarbeida eigen planfor dette samarbeidet, Saman 
samtidig.

Betre tverrfagleginnsats (BTI) erden samhandlingsmodellen skulaneog barnehaganeskal bruka i 
arbeidet med barn ogunge. BTI-modellen beskriv den samanhengandeinnsatsen i, og mellom, 
tenesterretta mot gravide, barn, unge og familiarsom av ulike grunnartreng oppfølging. BTI skal 
sikraat bornog unge får den oppfølginga og hjelpa dei treng gjennom eit samarbeid medfamilien.

På heimesida til Sogndal kommune kan de finne meir informasjon om satsingane og tverrfaglege 
prosjekt, mellom annaBTI,Laget rundt barnet ogLivsmeistring - robuste barn og 
unge,Meistrelivet: Kvalitetsplanar og tverrfaglege prosjekt - SOGNDAL KOMMUNE

Ressursteam i barnehagen er eit team som består av leiing/administrasjon og andre ressurspersonar i 
barnehage, samt representantar frå Sogn PPT, Sogn barnevern og helsesjukepleiar. I ressursteamet til 
Fosshagen barnehage sit Lise Uglum Iversen Helsesjukepleiar, Henriette Krogh Harberg PPT, Randi 
Svidal Sogn barnevern og Heidi Austrheim styrar. Ressursteamet har møte ca. ein gong i månaden. 
Ressursteamet kan gi rettleiing til pedagoganei ulike saker.Pedagoganekan drøfte saker anonymt, 
eller ta opp saker som gjeldenkeltborn, med samtykke frå føresette. Sakene kan vereknytt til 
enkeltbarn si utvikling, barnehagemiljøet,og gruppedynamikken på avdelinga og i barnegruppa. 
Dersom barnet har behov for spesialpedagogisk hjelp, skal saka alltid drøftasti ressursteamet, og det 
skal i forkant verejobba i ein førtilmeldingsfase, med både observasjonar, kartleggingarog ulike tiltak. 
Barnet vil då gjerne få ein stafettlogg. Denne vil synleggjerekva målsetjingarme jobbar etter, og kva 
tiltak som vert sett i verkfor å sikre ei tidleg, og systematisk oppfølging. Det vil då vertehenta inn 
samtykke frå føresette til slik logg. 

https://www.sogndal.kommune.no/kvalitetsplanar-og-tverrfaglege-prosjekt.593780.nn.html
https://www.sogndal.kommune.no/kvalitetsplanar-og-tverrfaglege-prosjekt.593780.nn.html
https://www.sogndal.kommune.no/kvalitetsplanar-og-tverrfaglege-prosjekt.593780.nn.html

